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Miejsce przedmiotu w programie studiéw:
Diagnosis of human performance at work

Zatozenia i cele przedmiotu:
Celem przedmiotu jest:

- zapoznanie studenta z metodologig i metodykg pomiaru obcigzen organizmu wynikajacych ze

sposobu wykonywania pracy oraz

- wyksztatcenie umiejetnosci dostosowania wyuczonych narzedzi do rzeczywistej oceny

Tresci programowe przedmiotu (opis przedmiotu):
tematyka wyktadow:
- ergonomiczne czynniki ryzyka a sposéb wykonywania pracy
- metody pomiaru obcigzeh biomechanicznych
- metody identyfikacji obcigzen narzadu ruchu
- metody szacowania obcigzenia narzgdu ruchu
- metody oceny ryzyka powstawania WMSD

tematyka laboratoriow wg [1]

tematyka projektow wg [1]

Przedmioty wprowadzajace i wymagane wiadomosci wstepne:
- ukonczony kurs ergonomii
- ukonczony kurs ekologii cztowieka

- ukonczony kurs podstawy zarzgdzania bezpieczehstwem i zdrowiem w pracy

Forma zajeé¢ i metody dydaktyczne:
- wyktady - przygotowane jako prezentacje multimedialne

- laboratoria - opracowanie wynikow obserwacji z zastosowaniem programow komputerowych

dostepnych w Laboratorium (kazdy student)

- projekty - prezentacja multimedialna opracowanych przez studenta wynikéw obserwaciji

sposobu wykonywania pracy (kazdy student)
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Forma i warunki zaliczenia przedmiotu —wymagania i system oceniania:
- wyktad - test otwarty po zakonczeniu wyktadow
- laboratorium - obecnos¢ na wszystkich laboratoriach, prezentacja PP wyuczonych metod na
przyktadach
- projekt - przedtozenie projektu w wersji elektronicznej (CD) oraz wydruku materiatow
informacyjnych
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choréb zawodowych.
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zagadnienia z fizjologii, biomechaniki i antropometrii. Wyd. PP Poznan 2011
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